PRIMARIA COMUNEI VULTURU

e Str.Eroilor; nr. 45; VULTURU-CONSTANTA, COD 907305 Tel: 0241 859 801
Fax: 0241 859 801 e- mail secretar@comunavulturu.ro sau primar@comunavulturu.ro
NR. 5199/30.12.2019

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 618 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, coroborate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificdrile si completarile ulterioare, Primaria comunei Vulturu, judetul Constanta, cu
sediul str. Eroilor nr. 45, comuna Vulturu, judetul Constanta, organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioadd determinata a functiei publice de executie temporar vacante de referent, clasa
III, grad profesional debutant, din cadrul Compartimentului urbanism, disciplind in constructii,
amenajarea teritoriului si registru agricol.

DATA DESFASURARII CONCURSULUI:

- proba scrisa in data de 15.01.2020, ora 12.00;
- proba interviului se va anunta odatd cu afisarea rezultatelor la proba scrisa.

Dosarele de inscriere se pot depune la sediul institutiei, din strada Eroilor, nr. 45,
comuna Vulturu, judetul Constanta, in maxim 8 zile de la data publicirii anuntului, respectiv
in perioada 30.12.2019 — 06.01.2020, inclusiv.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA F UNCTIEI PUBLICE
DE EXECUTIE TEMPORAR VACANTE

Candidatii trebuie si indeplineasci conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, astfel:

a) au cetitenia romand si domiciliul in Roménia;

b) cunosc limba romana, scris si vorbit;

¢) au varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) au capacitate deplina de exercitiu;

e) sunt apti din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea stirii de sanitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin
intermediul unititilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplinesc conditiile de studii §i vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplinesc conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnati pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sévarsite cu intentie care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasca definitiv,
in conditiile legii;



i) nu au fost destituiti dintr-o functie publica sau nu le-a incetat contractul individual de
munci pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu au fost lucritori al Securitafii sau colaboratori al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specificé.

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii functiei publice
sunt:
- studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat;
- vechime in specialitatea studiilor necesara ocuparii functiei publice— nu este cazul.
- perioada de ocupare: determinata, cu norma intreagd, incepand cu data numirii si pana la
data reludrii activititii de catre titularul functiei publice.

ACTE NECESARE iINSCRIERII LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA FUNCTI
PUBLICE DE EXECUTIE TEMPORAR VACANTE

in vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de inscriere la concurs, care va
contine in mod obligatoriu urmétoarele:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 611/2008;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializiri si perfectiondri;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care si ateste vechimea in munca si. dupd caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice;

f) copia adeverinfei care atesta starea de s@natate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care s ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia.

Adeverintele mentionate la lit. ¢), care au un alt format decat cel prevazut in anexa nr. 2D la
Hotararea Guvernului nr. 611/2008, trebuie sa cuprindd elemente similare celor prevazute in anexa
nr. 2D si din care sd rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate,
nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii,
vechimea in munci acumulati, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinfa care atestd starea de sandtate va contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sdnitatii Publice.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratic pe propria rdspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar
nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire. in situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publici competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institugional.

Copiile de pe actele mentionate se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

ATRIBUTIILE PREVAZUTE iN FISA POSTULUI

1) intocmeste si tine la zi registrul agricol, pe suport hartie si in format electronic, in
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu
modificarile si completirile ulterioare;

2) Elibereazi pe baza datelor inscrise in registrele agricole certificatele si adeverintele solicitate
de persoanele fizice sau juridice;



3) intocmeste rapoartele statistice si asigurd transmiterea acestora, la termenele stabilite,
institutiilor abilitate;

4) Indeplineste procedurile privind eliberarea atestatului de producitor si a carnetului de
comercializare a produselor din sectorul agricol, cu respectarea dispozitiilor Legii
nr.145/2014 pentru stabilirea unor mdsuri de reglementare a pietei produselor din sectorul
agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;

5) Infiinteaza, organizeaza si gestioneaza registrul pentru evidenta atestatelor de producitor, pe
suport hértie si in format electronic;

6) Tine evidenta carnetelor de comercializare a produselor din sectorul agricol printr-un registru
special deschis in acest sens;

7) Inregistreazd, sub indrumarea secretarului general al comunei, intr-un registru special
contractele de arendare;

8) Indosariaza si arhiveazi contractele de arendare;

9) Indeplineste procedurile pentru aplicarea prevederilor privind vanzarea-cumpararea
terenurilor agricole situate in extravilan, in conditiile Legii nr.17/2014:

10) indeplineste atributii in cadrul Comisiei locale pentru stabilirea dreptului de proprietate
privata asupra terenurilor Vulturu privind aplicarea masurilor pentru finalizarea procesului de
restituire, in naturd sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada
regimului comunist in Roménia;
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57/2019 privind Codul administrativ;

3) Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile
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sectorul agricol, cu modificarile §i completarile ulterioare;

5) Ordonanta Guvernului nr. 33/2002 privind reglementarea eliberdrii certificatelor si
adeverintelor de citre autoritaile publice centrale si locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6) Legea nr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpdrérii terenurilor
agricole situate in extravilan §i de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea
societatilor comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate publicd si privatd a
statului cu destinatie agricold si infintarea Agentiel Domeniilor Statului, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

7) Anexa nr.l a Ordinului comun al Viceprim-Ministrului, Ministrului Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale, Viceprim-Ministrului, Ministrului Dezvoltérii Regionale si Administratiei
Publice, Ministrului Apéararii Nationale si Viceprim-Ministrului, Ministrului Culturii nr.
719/740/M.57/2333/2014 privind aprobarea normelor metodologice pentru aplicarea titlului
I din Legea nr. 17/2014 privind unele mdsuri de reglemeniare a vanzdrii-cumpdrdrii
terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind
privatizarea societdfilor comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate publicd si
privatd a statului cu destinatie agricold i infiintarea Agentiei Domeniilor Statului;

8) Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile ulterioare;

9) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primiiriei Vulturu, str. Eroilor nr. 45, comuna
Vulturu, judetul Constanta, telefon/fax 0241.859.801, e-mail secretar@comunavulturu.ro,
persoani de contact — Babalic Gabriela, secretar general al comunei Vulturu.
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